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Informatii personale

Nume / Prenume

lordache Marcel

Adresa | Timisoara, Romania
Telefon | +40722 21.44.21 Mobil: | +40 722 21.44.21
Fax
E-mail | marcel.iordache@e-uvt.ro
Cetétenia | Romana

Data nasterii

21 martie 1968

Sex

Masculin

Experienta profesionala

Perioada

OCTOMBRIE 1996 - PREZENT

Functia sau postul ocupat

Lector universitar doctor

Principalele activitati si responsabilitati

Activitate academica de predare si cercetare
Peste 2 ani de experientd academica
Peste 500 de proiecte sociologice coordonate

Numele si adresa angajatorului

Universitatea de Vest, Facultatea de Sociologie si Psihologie, Departamentul de Sociologie
Bd. Vasile Parvan nr. 4, Cab. 322, Tel. 0256 592 111, 300223, Timisoara, Roméania

Tipul activitéfji sau sectorul de
activitate

Educatie / Invatdmant superior

Perioada

MARTIE 2014 - SEPTEMBRIE 2015

Functja sau postul ocupat

Manager de proiect

Principalele activitati si responsabilitati

« Organizarea, coordonarea, monitorizarea si controlul activitailor si a echipei de proiect;
 Redactarea rapoartelor aferente proiectului i urmarirea respectarii graficului de implementare;
o Pastrarea legaturii cu Organismul Intermediar Regional (Ol) si AM POS DRU, precum si cu mass media;
« Realizeaza selectarea colaboratorilor si intocmeste fisele de post;

o Participarea la elaborarea instrumentelor de lucru;

o Participarea alaturi de managerul financiar la elaborarea rapoartelor tehnice si financiare;
 Monitorizarea modului de derulare al activitatilor specifice proiectului;

o Supervizarea achizitiei echipamentelor in conformitate cu procedurile impuse;

o Stabilirea si mentinerea legaturilor cu tertii (parteneri si beneficiari in proiect);

o Participarea i realizarea de activitati de promovare a proiectului.

Numele si adresa angajatorului

S.C. Psiho Profil S.R.L. (beneficiar proiect)
Cl. Bogdéanestilor nr. 22, Timigoara, Jud. Timis, tel. 0256 — 308.905

Tipul activitatii sau sectorul de

Managementul proiectelor de finantare

activitate | Proiect finantat prin Fondul Social European — POSDRU/131/5.1/G/126405 - ,Facilitarea accesului si
sustinerea pe piafa muncii prin programe integrate a persoanelor din Regiunea Vest (FASTER Vest)”,
coordonat de S.C. Psiho Profil S.R.L.
Pag 1/15 Data,

Curriculum Vitae - Marcel lordache

15 dec. 2025




Perioada

OCTOMBRIE 2014 - FEBRUARIE 2015

Functia sau postul ocupat

Coordonator tehnic P1

Principalele activitati si responsabilita

o Coordonarea activitatilor asumate in cadrul proiectului in calitate de Partener 1;

 Monitorizarea si verificarea desfasurarii activitatilor asumate de catre P1;

 Monitorizarea, coordonarea si evaluarea realizarii activitétilor si indicatorilor asumati in proiect;

o Distribuirea sarcinilor catre membrii echipei Partenerului 1;

« Organizarea, coordonarea, verificarea, monitorizarea, evaluarea si controlul activitatilor membrilor
echipei de proiect;

« Realizarea rapoartelor tehnice lunare ale Partenerului 1, elaborarea descrierii activitatilor tehnice
periodice a Partenerului 1 in vederea elabordrii Rapoartelor Tehnico-Financiare conform graficului de|
rambursare al proiectului;

o Realizarea rapoartelor periodice catre Solicitant;
» Redactarea rapoartelor aferente proiectului $i urmérirea respectarii graficului de implementare.

Numele si adresa angajatorului

S.C. Psiho Profil S.R.L. (Partener 1 in proiect)
Cl. Bogdanestilor nr. 22, Timigoara, Jud. Timis, tel. 0256 — 308.905

Tipul activitatii sau sectorul de

Managementul proiectelor de finantare

activitate | Proiect finantat prin Fondul Social European - Proiectul POSDRU/115/6.2/G/123561 “ Integrat! Activ!
Independent! Facilitarea integrarii pe piata muncii a grupurilor vulnerabile din judetul Timig”, coordonat
de D.G.A.S.P.C. Timis

Perioada | IANUARIE 2012 - DECEMBRIE 2013

Functja sau postul ocupat

Manager de proiect

Principalele activitati si responsabilitati

« Organizarea, coordonarea, monitorizarea si controlul activitafilor si a echipei de proiect;

» Redactarea rapoartelor aferente proiectului $i urmérirea respectarii graficului de implementare;
o Pastrarea legaturii cu Organismul Intermediar Regional (Ol) si AM POS DRU, precum si cu mass media;
o Realizeaza selectarea colaboratorilor si intocmeste fisele de post;

o Participarea la elaborarea instrumentelor de lucru;

o Participarea alaturi de managerul financiar la elaborarea rapoartelor tehnice si financiare;
 Monitorizarea modului de derulare al activitailor specifice proiectului;

o Supervizarea achizitiei echipamentelor in conformitate cu procedurile impuse;

o Stabilirea si mentinerea legaturilor cu tertji (parteneri si beneficiari in proiect);

o Participarea si realizarea de activitati de promovare a proiectului.

Numele si adresa angajatorului

S.C. Psiho Profil S.R.L. (beneficiar proiect)
Cl. Bogdanestilor nr. 22, Timisoara, Jud. Timis, tel. 0256 — 308.905

Tipul activitatii sau sectorul de

Managementul proiectelor de finantare

activitate | Proiect finantat prin Fondul Social European - POSDRU/110/5.2/G/87220 “Centru de dezvoltare a
resurselor umane din mediul rural din judeful Timis (CEDRU Timis)”, coordonat de S.C. Psiho Profil
S.R.L.

Perioada | IANUARIE 2012 - DECEMBRIE 2013

Functia sau postul ocupat

Manager de proiect

Principalele activitati si responsabilita

« Organizarea, coordonarea, monitorizarea si controlul activitailor si a echipei de proiect;
 Redactarea rapoartelor aferente proiectului i urmarirea respectarii graficului de implementare;
o Pastrarea legaturii cu Organismul Intermediar Regional (Ol) si AM POS DRU, precum si cu mass media;
o Realizeaza selectarea colaboratorilor si intocmeste fisele de post;

o Participarea la elaborarea instrumentelor de lucru;

o Participarea alaturi de managerul financiar la elaborarea rapoartelor tehnice si financiare;

» Monitorizarea modului de derulare al activitatilor specifice proiectului;

o Supervizarea achizifiei echipamentelor in conformitate cu procedurile impuse;

o Stabilirea si mentinerea legaturilor cu tertji (parteneri si beneficiari in proiect);

o Participarea si realizarea de activitati de promovare a proiectului.
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Numele si adresa angajatorului

S.C. Psiho Profil S.R.L. (beneficiar proiect)
Cl. Bogdanestilor nr. 22, Timisoara, Jud. Timis, tel. 0256 — 308.905

Tipul activitatii sau sectorul de

Managementul proiectelor de finantare

activitate | Proiect finantat prin Fondul Social European — POSDRU/108/2.3/G/80480 “Adaptabilitate, consiliere si
calificare pentru o evolufie profesionald de succes in Regiunea Vest — ACCES VEST’, coordonat de
S.C. Psiho Profil S.R.L.

Perioada | DECEMBRIE 2010 - NOIEMBRIE 2012

Functia sau postul ocupat

Manager de proiect

Principalele activitati si responsabilita

« Organizarea, coordonarea, monitorizarea si controlul activitailor si a echipei de proiect;

o Redactarea rapoartelor aferente proiectului si urmarirea respectarii graficului de implementare;
o Pastrarea legaturii cu Organismul Intermediar Regional (Ol) si AM POS DRU, precum si cu mass media;
o Realizeaza selectarea colaboratorilor si intocmeste fisele de post;

o Participarea la elaborarea instrumentelor de lucry;

o Participarea alaturi de managerul financiar la elaborarea rapoartelor tehnice si financiare;

» Monitorizarea modului de derulare al activitailor specifice proiectului;

o Supervizarea achizitiei echipamentelor in conformitate cu procedurile impuse;

o Stabilirea si mentinerea legaturilor cu tertji (parteneri si beneficiari in proiect);

o Participarea si realizarea de activitati de promovare a proiectului.

Numele si adresa angajatorului

S.C. Psiho Profil S.R.L. (beneficiar proiect)
Cl. Bogdanestilor nr. 22, Timisoara, Jud. Timis, tel. 0256 — 308.905

Tipul activitatji sau sectorul de

Managementul proiectelor de finantare

activitate | Proiect finantat prin Fondul Social European — POSDRU/103/5.1/G/79459 “Facilitarea accesului
somerilor tineri prin educatie pe piata muncii din Regiunea de Vest (FASTER)”, coordonat de S.C.
Psiho Profil S.R.L.

Perioada | AUGUST 2009- IULIE 2011

Functja sau postul ocupat

Manager de proiect

Principalele activitatj si responsabilitati

« Organizarea, coordonarea, monitorizarea si controlul activitafilor si a echipei de proiect;

» Redactarea rapoartelor aferente proiectului $i urmérirea respectarii graficului de implementare;
o Pastrarea legaturii cu Organismul Intermediar Regional (OIR) si AM POS DRU;

o Participarea alaturi de managerul financiar la elaborarea rapoartelor tehnice si financiare;

o Supervizarea achizifiei echipamentelor in conformitate cu procedurile impuse;

o Stabilirea si mentinerea legéturilor cu tertji (parteneri si beneficiari in proiect);

o Participarea si realizarea de activitati de promovare a proiectului.

Numele si adresa angajatorului

S.C. Psiho Profil S.R.L. (beneficiar proiect)
Cl. Bogdéanestilor nr. 22, Timigoara, Jud. Timis, tel. 0256 — 308.905

Tipul activitaii sau sectorul de

Managementul proiectelor de finantare

activitate | Proiect finantat prin Fondul Social European - POSDRU37/3.2/G/25511: "Flexibilitatea, eficienta si
dezvoltarea resurselor umane din intreprinderi (CEDRU Vest)”, coordonat de S.C. Psiho Profil S.R.L.
Perioada | AUGUST 2009 - 1ULIE 2011

Functia sau postul ocupat

Responsabil instruire si formare profesionala

Principalele activitati si responsabilitati

o Coordonarea activitajlor de instruire si follow-up;
o Activeaza in cadrul platformei de dialog unde ofera activitati de mentoring;
o Participarea la intalnirile echipei de proiect; promovarea proiectului.

Numele si adresa angajatorului

S.C. Psiho Profil S.R.L. (partener in proiect)
Cl. Bogdanestilor nr. 22, Timisoara, Jud. Timis, tel. 0256 — 308.905

Tipul activitatii sau sectorul de

Managementul proiectelor de finantare

activitate | Proiect finantat prin Fondul Social European - POSDRU/37/3.2/G/ 21998: "Adaptabilitatea si eficienta
resurselor umane angajate (AERUM)", coordonat de Centrul Regional de Formare Continua pentru
Administratia Publica Locala Timigoara
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Perioada

APRILIE 2009 — MARTIE 2011

Functja sau postul ocupat

Responsabil mediere si asistenta la angajare, instruire gi formare profesionala

Principalele activitatj si responsabilitati

o Coordonarea activitatilor de mediere, asistenta la angajare si instruire a somerilor;

o Informare si consiliere profesionald;

o Analize si interpretare de date, elaborare de materiale si redactari de rapoarte;

 Realizarea de chestionare de mediere, proceduri si instrumente specifice activitatilor de mediere;
o Coordonare si control al activitailor in cadrul proiectului din partea partenerului in proiect;

« Implementarea, monitorizarea, evaluarea si promovarea proiectului.

Numele si adresa angajatorului

S.C. Psiho Profil S.R.L. (partener in proiect)
Cl. Bogdanestilor nr. 22, Timisoara, Jud. Timig, tel. 0256 — 308.905

Tipul activitatii sau sectorul de

Managementul proiectelor de finantare

activitate | Proiect finantat prin Fondul Social European - POSDRU48/5.1/G/12160: "Sanse pentru tineri”,
coordonat de Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Timis
Perioada | IANUARIE — DECEMBRIE 2008

Functia sau postul ocupat

Manager proiect Phare DRU - 2005

Principalele activitati si responsabilita

« Implementarea, monitorizarea si evaluarea activitatilor proiectului;
o Coordonare si control al activitatilor in cadrul proiectului;
» Redactarea de rapoarte tehnice si financiare.

Numele si adresa angajatorului

S.C. Psiho Profil S.R.L.
Cl. Bogdanestilor nr. 22, Timisoara, Jud. Timis, tel. 0256 — 308.905

Tipul activitatii sau sectorul de

Managementul proiectelor de finantare

activitate | Proiect finantat prin Phare 2005 — ,Pregétirea angajatilor prin investirea in forme moderne de instruire
profesionala in cadrul unui Centru de Evaluare si Dezvoltare a Resurselor Umane — CEDRU Timigoara”
Perioada | IULIE 2007- IUNIE 2010

Functia sau postul ocupat

Expert evaluator

Principalele activitatj si responsabilitati

o Activitate de evaluare a propunerilor de proiecte de finantare ;
¢ Redactarea de rapoarte de evaluare.

Numele si adresa angajatorului

AGENTIA MANAGERIALA DE CERCETARE STIINTIFICA, INOVARE $I TRANSFER TEHNOLOGIC -
POLITEHNICA

Splaiul Independentei nr. 313, sector 6, Bucuresti, cod postal 060042, tel / fax (021) 402.97.50

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Evaluare a propunerilor de proiecte de finantare

Perioada

MARTIE 2007 - PREZENT

Functia sau postul ocupat

Coordonator curs / Trainer

Principalele activitati si responsabilita

o Activitati de instruire teoretica si practica in managementul resurselor umane;
o Coordonare si control a activitatji de instruire;

» Monitorizarea activitatii cursantilor pe perioada cursului;

o Evaluarea finala a cursantilor.

Numele si adresa angajatorului

S.C. Psiho Profil S.R.L.
Cl. Bogdanestilor nr. 22, Timisoara, Jud. Timis, tel. 0256 — 308.905

Tipul activitaii sau sectorul de
activitate

Curs de specializare ,Manager Resurse Umane”
Curs autorizat de CNFPA in 2007/respectiv 2011
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Perioada

3-4 AUGUST 2009

Functia sau postul ocupat

Trainer

Principalele activitati si responsabilita

o Conceperea si tehnoredactarea suportului de curs;

o Activitati de instruire teoretica si practica in "Egalitatea de sanse si tratament”,
 Coordonare si control a activitatji de instruire;

» Monitorizarea activitatji cursantjlor pe perioada cursului;

o Evaluarea finala a cursantjlor.

Numele si adresa angajatorului

Departamentul de Educatia Permanenta a Universitatii Politehnica din Timigoara & Primaria
Municipiului Lugoj
Bd. Republicii nr. 9, Timisoara, Romania, tel: 0256 — 403.838

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Curs tematic de instruire "Egalitatea de sanse si de tratament” in cadrul proiectului "Pasi spre o
dezvoltare durabila — Elaborarea strategiei de dezvoltare a Municipiului Lugoj”

Perioada

17 - 23 AUGUST 2009

Functja sau postul ocupat

Trainer

Principalele activitati si responsabilita

o Conceperea si tehnoredactarea suportului de curs;

o Activitati de instruire teoretica si practica in accesarea fondurilor structurale;
o Coordonare si control a activitatji de instruire;

» Monitorizarea activitatii cursantilor pe perioada cursului;

o Evaluarea finala a cursantjlor.

Numele si adresa angajatorului

Institutul National de Administratie — C.R.F.C.A.P.L. Timigoara
Calea Sever Bocu nr. 11 - 13, Timisoara, Jud. Timis, tel. 0256 — 295.264

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Curs de perfectionare ,Accesarea fondurilor structurale”

Perioada

21- 27 IULIE 2008

Functia sau postul ocupat

Trainer

Principalele activitati si responsabilitati

o Conceperea si tehnoredactarea suportului de curs;

o Activitati de instruire teoretica si practica in strategii de management si marketing in institutiile publice;
o Coordonare si control a activitatji de instruire;

» Monitorizarea activitatii cursantilor pe perioada cursului;

o Evaluarea finala a cursantjlor.

Numele si adresa angajatorului

Institutul National de Administratie — C.R.F.C.A.P.L. Timigoara
Calea Sever Bocu nr. 11 - 13, Timisoara, Jud. Timis, tel. 0256 — 295.264

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Curs de perfectionare ,Strategii de management si marketing in institutjile publice”

Perioada

23 - 29 IUNIE 2008

Functia sau postul ocupat

Trainer

Principalele activitati si responsabilitai

o Conceperea si tehnoredactarea suportului de curs;

o Activitdti de instruire teoretica si practica in comunicare, negociere si managementul conflictelor;
o Coordonare si control a activitatji de instruire;

« Monitorizarea activitdtii cursantilor pe perioada cursului; evaluarea finala a cursantilor.

Numele si adresa angajatorului

Institutul National de Administratie — C.R.F.C.A.P.L. Timisoara
Calea Sever Bocu nr. 11 - 13, Timisoara, Jud. Timis, tel. 0256 — 295.264

Tipul activitatji sau sectorul de
activitate

Curs de perfectionare ,Comunicare, negociere si managementul conflictelor”
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Perioada

DECEMBRIE 2004 — NOIEMBRIE 2005

Functia sau postul ocupat

Manager proiect Phare DRU - 2002

Principalele activitati si responsabilita

« Implementarea, monitorizarea si evaluarea activitatilor proiectului;
« Coordonare si control a activitatilor in cadrul proiectului; redactarea de rapoarte tehnice si financiare.

Numele si adresa angajatorului

S.C. Psiho Profil S.R.L.
Cl. Bogdéanestilor nr. 22, Timigoara, Jud. Timig, tel. 0256 — 308.905

Tipul activitaii sau sectorul de
activitate

Managementul proiectelor de finantare
Proiect finantat prin Phare 2002 — ,DUPLEX MECCA”

Perioada

IULIE 1998 - IUNIE 2002

Functia sau postul ocupat

Coordonator executiv — Proiect Banca Mondiala

Principalele activitati si responsabilitati

« Implementarea, monitorizarea si evaluarea activitétilor proiectului;
o Coordonare si control a activitatilor in cadrul proiectului; redactarea de rapoarte.

Numele si adresa angajatorului

Universitatea de Vest, Facultatea de Sociologie si Psihologie, Catedra de Sociologie
Bd. Vasile Parvan nr. 4, 300223, Timisoara, Romania

Tipul activitatji sau sectorul de

“Actualizarea standardelor invatdmantului sociologic din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara, la

activitate | nivelul exigentelor invétamantului sociologic mondial’, proiect CNFIS finantat de Banca Mondial3,
contract nr. 12850/1998, incheiat intre Universitatea de Vest si Ministerul Educatiei Nationale
Perioada | DECEMBRIE 1999 — IUNIE 2001

Functia sau postul ocupat

Coordonator executiv — Proiect Leonardo

Principalele activitati si responsabilitati

« Implementarea, monitorizarea si evaluarea activitatilor proiectului;
o Coordonare si control a activitatilor in cadrul proiectului; redactarea de rapoarte.

Numele si adresa angajatorului

Institutul Social Romén Banat Crisana
Bd. Vasile Parvan nr. 4, 300223, Timisoara, Romania

Tipul activitéfji sau sectorul de
activitate

“The Socio-Psycho-Pedagogical and Managerial Training for Adult Trainers”, Proiect Leonardo

Perioada

MAI - IUNIE 2002

Functia sau postul ocupat

Coordonator studiu sociologic national

Principalele activitati si responsabilitatj

» Proiectarea si organizarea studiului sociologic;
o Elaborarea instrumentelor de lucru;
o Redactarea raportului final.

Numele si adresa angajatorului

Centrul de Asistentd Rurala, Timisoara
P-ta Istria nr. 6, 300543 Timisoara, Romania

Tipul activitétii sau sectorul de

“Identificarea principalelor grupuri tinta si analiza nevoilor de educatie continud a adultilor din mediul

activitate | rural, in vederea elaborarii unei strategii nationale de educatia a adultilor (studiu pilot pe 10 judete)”
in cadrul proiectului Socrates — SAERA, coordonat de Centrul de Asistenta Rurala din Timisoara
Perioada | 2001-2002

Functia sau postul ocupat

Consultant asociat

Principalele activitati si responsabilitati

o Scrierea, implementarea, monitorizarea si evaluarea activitatilor proiectului;
e Bursa de studiu;
¢ Redactarea de rapoarte.

Numele si adresa angajatorului

Universitatea de Vest, Facultatea de Sociologie si Psihologie, Catedra de Sociologie
Bd. Vasile Parvan nr. 4, 300223, Timisoara, Romania

Tipul activitéfji sau sectorul de
activitate

"Centrul de Educatie Continua si Invatdmént Deschis la Distanta (CECIDD)” proiect CNFIS finantat
de Banca Mondiala, incheiat intre Universitatea de Vest din Timisoara si Ministerul Educatjei Nationale
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Perioada

APRILIE — DECEMBRIE 1998

Functia sau postul ocupat

Coordonator zonal

Principalele activitati si responsabilitat

« Implementarea, monitorizarea si evaluarea activitétilor proiectului pe zona de vest;

» Coordonare si control a activitétilor de formare profesionala in cadrul proiectului pe zona de vest;
o Sustinere de cursuri pentru politisti, functionari din administratia locala si cadre didactice;

¢ Redactarea de rapoarte.

Numele si adresa angajatorului

Institutul Intercultural din Timisoara
Str. Miron Costin nr.2, 300174, Timisoara, Romania

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

“Educatie pentru democratie: Rolul functionarilor din administratie care lucreazd intr-un mediu
multicultural”, in cadrul Programului “Masuri de incredere CMB (98)2” al Consiliului Europei

Perioada

AUGUST - OCTOMBRIE 1997

Functia sau postul ocupat

Formator coordonator

Principalele activitati si responsabilitati

« Implementarea, monitorizarea si evaluarea activitatilor de instruire pe zona de vest;

o Coordonare si control a activitatilor de formare profesionala in cadrul proiectului pe zona de vest;
o Sustinere de cursuri pentru cadre didactice din invataméantul vocational;

o Redactarea de rapoarte.

Numele si adresa angajatorului

Ministerul Educatiei Nationale
Str. Gen. Berthelot 28-30, Sector 1, 010168 Bucuresti, Roméania

Tipul activitéfji sau sectorul de

“Stagiu de formare pentru integrare curriculard si management de proces” — Modulul: Cultura

activitate | generald integratd — Antreprenoriat i stiinte sociale, in cadrul Programului Phare VET RO 9405 de
reforma in Invatamantul Profesional
Perioada | DECEMBRIE 1996 — OCTOMBRIE 1997

Functia sau postul ocupat

Consultant asociat

Principalele activitati si responsabilitati

o Activitati de mediere, asistentd la angajare si instruire a somerilor;

o Informare si consiliere profesional;

 Realizarea de chestionare de mediere, proceduri si instrumente specifice activitatilor de mediere;
o Analize si interpretare de date, elaborare de materiale si redactari de rapoarte.

Numele si adresa angajatorului

Centrul de Consultanta si Formare Profesionald in Management — Paris S.R.L. din Timisoara

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

,Centrul de Reintegrare in Munca din Lugoj”, proiect finantat din fonduri PHARE si contractat cu
Fundatia Internationala de Management (FIMAN) sub numarul RO 9209.01.01 L 161.

Perioada

IUNIE — NOIEMBRIE 1997.

Functia sau postul ocupat

Consultant asociat

Principalele activitati si responsabilitati

» Proiectarea si organizarea studiului sociologic national;
e Elaborarea instrumentelor de lucru;
¢ Redactarea raportului final.

Numele si adresa angajatorului

S.C. Consilium S.R.L. din Timigoara
Str. Prot. George Popovici nr. 8A, 300226 Timisoara, Romania

Tipul activitatii sau sectorul de

“Studiu sociologic privind somajul de lungé duratd si fenomenele de excludere sociala legate de

activitate | acesta” in cadrul programului PHARE — SESAM nr. RO 935.02, gestionat de Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale si contractat cu acesta sub numarul 9706.S03,
Perioada | IULIE— OCTOMBRIE 1997

Functia sau postul ocupat

Consultant asociat

Principalele activitati si responsabilitat

o Activitati de mediere, asistenta la angajare si instruire a somerilor;

o Informare si consiliere profesionald;

o Realizarea de chestionare de mediere, proceduri si instrumente specifice activitailor de mediere;
 Analize si interpretare de date, elaborare de materiale si redactari de rapoarte.

Numele si adresa angajatorului

Cama Consult S.R.L. din Timisoara

Tipul activitéfji sau sectorul de
activitate

.Job Club si dezvoltare antreprenoriald”, proiect contractat de Uniunea Consortiul Local Timisoara cu
Fundatia Internationala de Management (FIMAN).
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Educatie si formare

Formare initiala

Perioada

1997 - 2004

Calificarea / diploma obtinuta

Diploma de Doctor

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Psihologia reclamei si a publicitati

Numele si tipul institufiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Universitatea Bucuresti, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Doctorat in Psihologie

Perioada

1991 - 1996

Calificarea / diploma obtinuta

Licenta in Sociologie
Sef de promotie - media generala de licenta: 9,67; media generald de promovare a anilor de studiu: 9,62.

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Sociologie

Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Universitatea de Vest din Timisoara, Facultatea de Sociologie si Psihologie

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Studii universitare

Educatie si formare

Formare continua

Perioada

28 - 31 octombrie 2013

Calificarea / diploma obtinuta

Manager de proiect / Certificat de absolvire

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Stabilirea scopului si obiectivelor proiectului; Stabilirea cerintelor de management integrat al
proiectului; Planificarea activitatilor si jaloanelor proiectului; Gestiunea utilizarii costurilor si a
resurselor operationale pt. proiect; Realizarea procedurilor de achzitii pentru proiect; Managementul
riscurilor; Managementul echipei de proiect; Managementul comunicarii in cadrul proiectului;
Managementul calitatii proiectului.

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

GRUPUL DE CONSULTANTA PENTRU DEZVOLTARE - Curs de specializare Manager de proiect
(autorizat de Autoritatea Nationala pt. Calificari — ANC), Bucuresti

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Specializare

Perioada

noiembrie 2009

Calificarea / diploma obtinutd

Formator / Certificat de absolvire

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Pregatirea profesionala a personalului: Pregatirea formarii; Realizarea activitajlor de formare;
Evaluarea participantilor la formare; Aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare.

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

ITC ELINF — Curs de specializare Formator (autorizat de Centrul Nafional de Formare Profesionala a
Adultilor — CNFPA), Timisoara

Nivelul de clasificare a formei de

invatamant / formare Specializare
Perioada | 9 decembrie 2008
Calificarea / diploma obtinuta | Trainer / Certificat

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Metode de invatare

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

DBB Akademie
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Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Specializare

Perioada

20 - 21 julie 2007

Calificarea / diploma obtinuta

Management de proiect / Certificat

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Management de proiect

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

ANIMMC - Proiectul Phare de Asistenta Tehnica pentru dezvoltarea IMM-urilor din Romania
Competitivi in Europa

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Program de training

Perioada

26 - 27 iulie 2007

Calificarea / diploma obtinutd

Managementul eficient al activitatii de consultanta / Certificat

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Suport si consultanta in afaceri

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

ANIMMC - Proiectul Phare de Asistenta Tehnica pentru dezvoltarea IMM-urilor din Romania
Competitivi in Europa

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Program de training

Perioada

Septembrie 2007

Calificarea / diploma obtinutd

Accesarea fondurilor europene / Certificat

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Accesarea de fonduri si proiecte europene

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de formare

ANIMMC - Proiectul Phare de Asistenta Tehnica pentru dezvoltarea IMM-urilor din Romania
Competitivi in Europa

Nivelul de clasificare a formei de
invatamant / formare

Program de training

Aptitudini gi competente personale

Limba maternd | Romana
Limbi straine cunoscute
Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Abilitati de Abilitatj de citire Interactiune Exprimare
ascultare
Limba engleza Utilizarea Utilizarea Utilizarea Utilizarea Utilizarea
C1| competenta a |C1| competentda |C1| competentaa [C1| competentda |C1| competentd a
limbii limbii limbii limbii limbii

(*) Cadrului european de referinta pentru limbi

Competente si abilitati sociale

Comunicare; Sociabilitate; Leadership; Adaptabilitate si flexibilitate; Buna capacitate de relationare;
Munca in echipa.

Competente si aptitudini organizatorice

Coordonare, organizare, negociere
Aptitudini manageriale

Competente si aptitudini tehnice

Cunostinte utilizare aparatura birou fax, copiator, scanner, calculator, imprimanta, videoproiector

Competente si cunostinte de utilizare a
calculatorului

Microsoft Office, SPSS, Internet Browser
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Alte competente si aptitudini

Cursuri de specializare in tara si
strainatate

Burse & cursuri in strdinatate:

1. Simpozion International asupra Depresiei, organizat de Asociatia Europeana de Psihologie
Transpersonala, Roma, Italia, 28 — 31 august 2002;

2. Bursa de cercetare, St. Anne’s College - Oxford University, Marea Britanie, 9 noiembrie — 24
noiembrie 2001;

3. Workshop international — Counselling, Mentoring and Managerial Aspects in Adult
Educations, sub egida Programului Leonardo Da Vinci, sustinut de catre Leeds Metropolitan
University, Leeds, Marea Britanie, 2 — 9 aprilie 2001;

4. Workshop international — Stimmulating the Learners Authonomy and Self Assesment
Learning, sub egida Programului Leonardo Da Vinci, sustinut de cétre Universidade de Aveiro,
Departamanto da Sciencias de Educacao, Aveiro, Portugalia, 9 — 15 martie 2001;

5. Workshop international - How Adults Learn, How to Teach Adults: Methods in Adults
Education, sub egida Programului Leonardo Da Vinci, sustinut de catre Institutul de Educatie a
Adultjlor, Frankfurt am Main, Germania, 22 — 28 ianuarie 2001;

6. Bursa de studiu si cercetare, Universitatea din lowa, S.U.A., 21 mai — 26 iulie 2000;

7. Bursa de cercetare, Institutul de Educatie a Adulfilor, Frankfurt am Main, Germania, 27
septembrie — 8 octombrie 1999;

8. Bursa de cercetare, Universitatea din Zaragoza, Spania, 15 octombrie — 1 noiembrie 1998.

Burse & cursuri in Romania:

1. Seminar international sub egida Programului Leonardo Da Vinci, sustinut de catre Institutul
Social Roman Banat Crisana & Universitatea de Vest din Timisoara. (Timisoara, 21 — 27 mai
2001);

2. “Open and Distance Learning Tutor Training” & “Program de formare pentru managerii de
curs IDD”, sustinute de catre Centrul de Studii IDD pentru Societatea Civila & Universitatea de
Vest din Timisoara. (Timisoara, 27 — 31 martie 2000);

3. “Specific Teaching Methods for Adult Learners” si “Management in Adult Education”,
sustinute de catre Institutul German de Educatia Aduliilor (DIE) & Universitatea de Vest din
Timisoara. (Timigoara, 13 — 19 martie 2000);

4. “Procesul democratic si educatia adulfilor”, seminar de Formare a Formatorilor in Educatia
Adultjlor, sustinut de Institutul Roméno — Danez pentru Educatia Adultilor. (Busteni, 25 octombrie
— 5 noiembrie 1999);

5. “International Summer School on Application in Human Resourses Management”, sustinut
de catre Facultatea de Psihologie, Universitatea Babegs-Bolyai din Cluj. (llieni — Bragov, august
1997);

6. “Seminar de publicitate” sustinut de catre Fundafia Soros Pentru o Societate Deschisa.
(Timisoara, 19 - 23 mai 1997);

7. “Case Study: Design and Use” sustinut de cédtre FIMAN — Fundatia Internationald de
Management. (Busteni, 19 -21 februarie 1997);

8. “Scoala de Statistica Sociald” sustinuta de catre Fundatia Soros Pentru o Societate Deschisa.
(Poiana Brasov, 1 - 12 decembrie 1996);

9. “Curs de publicitate si relaii publice” sustinut de catre PRAIT - The Public Relation and
Advertising Institute of Timisoara - Fundatia Soros Pentru o Societate Deschisa. (Timisoara, mai -
iunie 1996);

10. "Managementul relatiilor cu clientii si cumparatorii" sustinut de catre OPEN UNIVERSITY
BUSINESS SCHOOL din Marea Britanie, prin intermediul CODECS - Centre for Open Distance
Education for a Civil Society din Romania. (Timisoara, mai - octombrie 1995).

Alte activitati profesionale

o Coordonator judetean al Institutului Roméan pentru Sondarea Opinei Publice Bucuresti
(I.R.S.0.P.), noiembrie 2003 — aprilie 2005.

o Organizator al Conferinei Internationale ,How About Investing in Romania?”, organizata de
catre Junior Chamber International Timisoara, martie 2004.

o Coordonator judetean al Centrului pentru Studierea Opiniei si Pietei din Bucuresti (C.S.0.P.), februarie
1998 — august 1999.

o Lector in cadrul Seminarului “Atelier de negociere”, organizat de Asociatia de tineret “Forever Young”
din Bragov, Sumuleu Ciuc, 14 — 20 august 1998.

o Lector in cadrul Scolii de vara “Dezvoltare organizationald”, organizat de Asociatia Studentjlor in
Stiinte Socio-Umane din Universitatea de Vest din Timisoara (A.S.S.S.U.U.T), Olimp, 26 — 31 iulie
1998;

o Coordonator al Practicii sociologice de vara a studentjilor de la Sectja de Sociologie, 1997 si 1998.

o Organizator a celei de a V-a editjii a “Sesiunii Nationale de Comunicéri din Domeniul Stiintelor
Socio-Umane”, Timisoara, 15— 17 mai 1997.
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Activitati in cadrul unor proiecte sau
cercetari nafjonale

1. Tutor de practica intr-un proiect finantat prin Fondul Social European: POCU/90/6.13/6.14/107274
,Fii un student pregatit pentru jobul dorit-Start Job!”, coordonat de Universitatea de Vest din
Timisoara, 2020.

2. Manager de proiect finantat prin Fondul Social European: POSDRU/131/5.1/G/126405 -
,Facilitarea accesului si sustinerea pe piata muncii prin programe integrate a persoanelor din
Regiunea Vest (FASTER Vest)’, martie 2014 — septembrie 2015.

3. Coordonator _ tehnic  P1  finanfat prin  Fondul  Social  European —  Proiectul
POSDRU/115/6.2/G/123561 “ Integrat! Activ! Independent! Facilitarea integrarii pe piafa muncii a
grupurilor vulnerabile din judetul Timis”, coordonat de D.G.A.S.P.C. Timis

4. Manager de proiect finantat prin Fondul Social European: POSDRU/110/5.2/G/87220 “Centru de
dezvoltare a resurselor umane din mediul rural din judetul Timis (CEDRU Timig)”, coordonat de de
firma Psiho Profil, ianuarie 2012 — decembrie 2013.

5. Manager de proiect finantat prin Fondul Social European: POSDRU/108/2.3/G/80480
“Adaptabilitate, consiliere si calificare pentru o evolutie profesionald de succes in Regiunea Vest -
ACCES VEST", coordonat de de firma Psiho Profil, ianuarie 2012 — decembrie 2013

6. Manager de proiect finantat prin Fondul Social European: POSDRU103/5.1/G/79459 “Facilitarea
accesului somerilor tineri prin educatie pe piata muncii din Regiunea de Vest (FASTER)’,
coordonat de firma Psiho Profil, decembrie 2010 — noiembrie 2012.

7. Manager de proiect finantat prin Fondul Social European: POSDRU37/3.2/G/25511: "Flexibilitatea,
eficienta si dezvoltarea resurselor umane din intreprinderi (CEDRU Vest)”, coordonat de firma
Psiho Profil derulat in parteneriat cu firma Ad Merit, august 2009 - iulie 2011.

8. Responsabil mediere si asistentd la angajare, instruire si formare profesionala, in cadrul
proiectului finantat prin Fondul Social European - POSDRU48/5.1/G/12160: "Sanse pentru tineri”
coordonat de Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Timis derulat in parteneriat cu
firma Psiho Profil, aprilie 2009 — martie 2011.

9. Responsabil instruire si formare profesionald, in cadrul proiectului finantat prin Fondul Social
European - POSDRU/37/3.2/G/ 21998: "Adaptabilitatea si eficienta resurselor umane angajate
(AERUM)” coordonat de Centrul Regional de Formare Continua pentru Administratia Publicd
Locala Timigoara derulat in parteneriat cu firma Psiho Profil, aprilie 2009 — martie 2011

10. Manager de proiect PHARE DRU - 2005: ,Pregatirea angajatilor prin investirea in forme modeme
de instruire profesionala in cadrul unui Centru de Evaluare si Dezvoltare a Resurselor Umane —
CEDRU Timigoara”, coordonat de firma Psiho Profil in parteneriat cu Universitatea de Vest din
Timisoara, ianuarie 2008 — decembrie 2008.

11. Manager de proiect PHARE DRU - 2002: ,Duplex MECCA”, coordonat de firma Psiho Profil in
parteneriat cu Universitatea de Vest din Timigoara, decembrie 2004 — noiembrie 2005.

12. Coordonator al cercetarii sociologice ,Diagnoza mediului de afaceri din judetul Timig”, realizatd
de cétre firma Psiho Profil & Universitatea de Vest din Timisoara & ADETIM, mai — iulie 2004.

13. Coordonator al studiului sociologic ,Analiza socio-economica a situatiei IMM-urilor din zonele
defavorizate ale judetelor Hunedoara, Gorj, Mehedintj si Vélcea” la solicitarea Cooperative House
Foundation (CHF), Timisoara, martie — aprilie 2003.

14. Coautor al cercetdrii “Geneza si dinamica societafji civile romanesti in contextul transformarilor
structurale post revolutionare”, realizata de catre Institutul Social Romén Banat-Crisana si
contractata cu Ministerul Cercetarii si Tehnologiei contract numarul 267/1996, martie 1999 —
decembrie 2001.

15. Coautor al cercetarii “Strategii si modele de dezvoltare durabild pentru Roménia — posibilitatj si
limite de prognoza in tranzitie si schimbare”, realizata de cétre Institutul Social Roméan Banat-
Crigana si contractatd cu Ministerul Cercetarii si Tehnologiei contract numarul 267/1996, martie
1999 — decembrie 2000.

16. Coordonator al cercetérii sociologice “Imaginea timisoreni privind raportul dintre aspiratjile proprii
si posibilitatile lor de realizare profesionald dupé absolvire”, realizat impreuna cu studentii anului
Il - Sectia de Sociologie, Universitatea de Vest din Timisoara, octombrie 1999 — iunie 2000.

17. Membru in echipa proiectului “Procesul de informare - instruire, mijloc eficient de protectie a
drepturilor consumatorului®, finantat de Fundatia pentru Dezvoltarea Societatji Civile cu nr. 1.407,
acord de co-finantare nr. 0510/1998, Bucuresti, mai — octombrie 1999.

18. Coordonator al cercetérii sociologice “Portretul “ideal” al candidatului la presedintia Romaniei din
perspectiva electoratului din Timigoara®, realizat impreund cu studentjii anului IV - Sectia de
Sociologie, Universitatea de Vest din Timisoara, 1998.

19. Coautor al cercetarii “Cultura si comportamentul managerial - realitati si perspective”, proiect
CNCSU cod. 43, contract nr. 21/1998, tema nr. 15, incheiat intre Universitatea de Vest din
Timisoara si Ministerul Educatiei Nationale, 1998.

20. Coautor al cercetarii “Impactul utilizarii sistemului de credite transferabile asupra cadrelor
didactice si asupra studentilor. Elaborarea unui model eficient de aplicare a sistemului de credite
transferabile in mediul universitar’, proiect CNCSU cod. 42, contract nr. 21/1998, tema nr. 3,
incheiat intre Universitatea de Vest din Timigoara si Ministerul Educatiei Natjonale, 1998.
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21. Coautor al cercetarii “Tendinte in dinamica profesiilor in Roménia dupa 1989", realizata de catre
Institutul Social Roman Banat-Crisana si contractatd cu Ministerul Cercetarii si Tehnologiei
contract numarul 267/1996, martie 1997 — decembrie 1999.

22. Coautor al cercetarii “Aspecte ale protectiei consumatorului in Roméania”, realizata de catre
Institutul Social Roman Banat-Crisana si contractatd cu Ministerul Cercetarii si Tehnologiei
contract numarul 267/1996, martie 1997 — decembrie 1998.

Granturi castigate

o Coordonator al grantului “Sampling in Social Research: Methods and Applications”, Central
European University, Curriculum Resource Center — Course Development Competition, Budapesta,
septembrie 2000 — mai 2001.

o Coordonator al cercetarii “Perceptia, mecanismul de functionare si eficacitatea reclamelor la
roméni”, grant obtinut de catre Institutul Social Romén Banat-Crisana si contractat cu Agentia
Nationald pentru Stiintd, Tehnologie si Inovare, contract numérul 5198/1999, noiembrie 1999 —
decembrie 2000.

Activitati in cadrul unor proiecte sau
cercetari internationale

1. Coordonator al cercetdrii “Identificarea principalelor grupuri tintd si analiza nevoilor de educatie
continud a adultilor din mediul rural, in vederea elaborérii unei strategii nationale de educatia a
adultilor (studiu pilot pe 10 judete)” in cadrul proiectului Socrates - SAERA, coordonat de Centrul
de Asistenta Rurala din Timisoara, mai — iunie 2002.

2. Coordonator executiv al proiectului  “Actualizarea standardelor invatdméantului sociologic din
cadrul Universitdtii de Vest din Timigoara, la nivelul exigentelor invataméntului sociologic
mondial”, proiect CNFIS finantat de Banca Mondiala, contract nr. 12850/1998, incheiat intre
Universitatea de Vest din Timisoara si Ministerul Educatjei Nationale, iulie 1998 — iunie 2002.

3. Coordonator executiv al Proiectului Leonardo “The Socio-Psycho-Pedagogical and Managerial
Training for Adult Trainers”, coordonat de catre Institutul Social Roméan Banat Crisana din
Timisoara, decembrie 1999 — iunie 2001.

4. Coordonator zonal in Proiectul Institutului Intercultural din Timigsoara “Educatie pentru democratie:
Rolul  functionarilor din administratie care lucreaza intr-un mediu multicultural”, in cadrul
Programului “Masuri de incredere CMB (98)2” al Consiliului Europei, aprilie — decembrie 1998.

5. Consultant asociat la cercetarea “Studiu sociologic privind somajul de lungd duratd si fenomenele
de excludere sociala legate de acesta” realizata de firma de consultan{a Consilium S.r.l. din
Timisoara, in cadrul programului PHARE — SESAM nr. RO 935.02, gestionat de Ministerul Muncii
si Protectiei Sociale si contractat cu acesta sub numarul 9706.S03, iunie — noiembrie 1997.

6. Formator coordonator al unui "Stagiu de formare pentru integrare curriculard si management de
proces” - Modulul: Cultura generala integrata - Antreprenoriat si stiinte sociale, in cadrul Programului
Phare VET RO 9405 de reforma in invatdmantul Profesional, august—octombrie 1997.

7. Consultant asociat al firmei de consultanta in afaceri Cama Consult S.r.l. din Timisoara, la
implementarea proiectului “Job Club si dezvoltare antreprenoriald”, contractat de Uniunea Consortjul
Local Timigoara cu Fundatia Internationala de Management (FIMAN), iulie — octombrie 1997.

8. Consultant asociat al Centrului de Consultanta si Formare Profesionala in Management — Paris
S.rl. din Timisoara, in cadrul proiectului “Centrul de Reintegrare in Muncé din Lugoj”, finantat din
fonduri PHARE si contractat cu Fundatia Internationald de Management (FIMAN) sub numarul RO
9209.01.01 L 161, decembrie 1996 — octombrie 1997.

Permis de conducere

Carnet de conducere categoriile: B (din anul 1991), C si E (din anul 1995)

Informatii suplimentare

o Membru al Institutului Social Roman Banat Crigana (din 1995);

o Membru in Asociatia Sociologilor din Roménia (din 1997); Asociatia Romana de Sociologie (din 1997)
o Membru al Institutului Intercultural din Timigoara (din 1998).

o Junior Chamber International Timisoara (din 2003) — Vice Presedinte Afaceri pe 2004

Anexe

Diploma - Doctor in Psihologie

Diploma - Licenta in Sociologie

Certificat absolvire ANC - Manager de proiect

Certificat absolvire CNFPA — Formator

Certificat de absolvire Curs Postuniversitar UMFT — Terapeut Biorezonanta
Certificat ANIMMC - Managementul eficient al activitatii de consultanta
Certificat ANIMMC - Managementul proiectelor

Certificat — Educatia Adultilor

Certificat — Metode in educatia adultului
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25.

Marcel Iordache, Advantages and Disadvantages of Online Education A Comparative Analysis. Conferinta Internationala
”Challenges and Benefits of Learning and Teaching in Virtual Classrooms”, Universitatea de Vest din Timisoara, 16 iunie
2023.

Marcel lordache, Coping with stress and improving the level of wellbeing using sounds and lights devices, Faculty
Development Program (FDP) on Integrated Wellbeing and Mental Health, Gogte Institute of Technology (GIT), University Belagavi,
Karmataka, India, 21-25 feb. 2023.

Marcel lordache si Stefan Popa, The impact of Heartfulness Meditation and Audio & Visual Brain Stimulation Programs with
specific frequencies on increasing self-esteem, Intemational Conference - Integrative Approach to Health & Wellbeing, Kanha
Shanti Vanam, Hyderabad, India, 16 - 18 dec. 2022.

Marcel lordache, Neuroplasticitatea, undele cerebrale si muzica binaurald. Sénétate, relaxare si training mintal cu sistemele
brainLight. International Scientific Sympozium — Music and Medicine, 7th Edition, Timisoara, Romania, 17 - 18 November 2017.
Marcel lordache si Nicoleta lordache, Matricea morfologica a publicitatii si reclamei, ,Conferinta Nationald de Psihologie —
Psihologia romaneasca si integrarea europeana”, Calimanesti — Caciulata, 21 — 23 mai, 2004.

Marcel lordache, $coala ideala versus scoala reald. Idei de colaborare intre scoli si intre scoli si ONG-uri in contextul
educatiei interculturale, Conferinta Internationala ,Europa intre cei 15 si cei 25", Academia Roména - Filiala Timigoara si
Universitatea de Vest din Timisoara, 8 mai, 2004.

Nicoleta lordache si Marcel lordache, Psihologia aplicata in realitatea roméaneasca sau cum se aplica Normele Generale de
Protectie a Muncii in domeniul psihologiei — probleme si solutii, ,Conferinta Nationald de Psihologie — Psihologia roméneasca si
integrarea europeana”, Calimanesti — Caciulata, 21 — 23 mai, 2004.

Marcel lordache, Adevaratul examen de absolvire a facultatii de catre sociologi - integrarea lor pe piata muncii, ,Conferinta
Anualad a Asociatiei Roméane de Sociologie si a Asociatiei Roméne de Promovare a Asistentei Sociale — Roméania sociala, drumul
schimbarii si al integrarii europene”, Cluj, 7 — 8 mai, 2004.

Marcel lordache, Perceptia reclamei la roméni, ,Congresul National al Asociatiei Roméne de Sociologie”, Oradea, 11 - 13
septembrie, 2003.

Marcel lordache, O analiza functionala a discursului campaniei politice, “Comunicare Profesionala si Traductologie 2002 -
Conferinta Intemationald”, Timisoara, 26 —27 septembrie, 2002.

Marcel lordache, Optiuni si motivatii electorale ale studentilor timigoreni la alegerile din noiembrie 2000, “Conferinta Nationala
de Psihologie — Psihologia roméneasca la inceput de mileniu”, Neptun, 31 mai - 2 iunie, 2002.

Marcel lordache, Modalitati de limitare a dimensiunii si de diminuare a efectelor procesului de “Scurgere a creierelor” din
Romania, “Dimensiuni Teoretico-praxiologice ale Cercetarii in Stiintele Sociale - Sesiunea Nationala de Comunicari din Domeniul
Stiintelor Socio-Umane”, editia a Vlll-a, Timisoara, 17 - 19 mai, 2002.

Marcel lordache, Implicatii sociale ale integrarii Romaniei in Uniunea Europeana, “Sesiunea Intemationald de Comunicari
Stiintifice — Ziua Europei”, Timigoara, 26 — 27 aprilie, 2002.

Marcel lordache, Analiza functionala in studiile asupra mass-media, “Comunicare Institutionala si Traductologie - Conferintd
Intemationald”, Timigoara, 4 -5 octombrie, 2001.

Marcel lordache, Exercitii de ice-breaking utilizate in educatia adultilor, “Conferinta Internationala in Domeniul Comunicarii
Institutionale si Traductologiei”, Timisoara, 4 -5 octombrie, 2001.

Marcel lordache, Analiza de continut in contextul metodelor calitative in sociologie, “Zilele Academice Timisene”, a Vll-a editie,
Simpozionul “Impactul psihodiagnozei sociologice romanesti asupra calitaii deciziei in Romania post 1989”, Timisoara, 24 — 25 mai
2001.

Marcel lordache (coordonator), Optiuni politice, comportament si motivatii ale studentilor din Timigoara la alegerile generale
din noiembrie 2000, “Zilele Psihologiei Timisorene”, a X-a editie, Simpozionul nafional cu tema: “Psihologia - O stiinta pentru
mileniul III”, Universitatea de Vest & Institutul de Studii si Educatie Permanenta “Tibiscus”, Timisoara, 4 — 5 mai 2001.

Marcel lordache, Principii ale comunicarii in public, “Zilele Psihologiei Timisorene”, a X-a editie, Simpozionul national cu tema:
“Psihologia - O stiinta pentru mileniul IlI”, Universitatea de Vest & Institutul de Studii si Educatie Permanenta “Tibiscus”, Timigoara, 4
-5 mai 2001.

Marcel lordache, Elemente de baza ale cercetarii calitative, “Dimensiuni teoretico-praxiologice ale cercetarii in stiintele sociale -
Sesiunea Nationala de Comunicari din Domeniul Stiintelor Socio-Umane”, editia a Vll-a, Timisoara, 10 decembrie 1999.

Stefan Buzarnescu si Marcel lordache, Aspecte ale managementului academic al sistemului de invagamant spaniol, “Zilele
Academice Timisene”, a V-a editie, Simpozionul “Interferente stiintifice ale explorarii spatiului social — Instituia intre traditie si
inovatie”, Timisoara, 27 — 28 mai 1999.

Marcel lordache, Educatia interculturala, o garantie a stabilitatii relatiilor interetnice, a IV-a Sesiune Stiinificd Anuala, cu tema:
“Roménia — un pol de stabilitate in Europa central-sud-estica”, Institutul National de Informatii, Bucuresti, 1 mai 1999.

Marcel lordache, Modele de analiza a eficacitatii campaniilor publicitare, “Conferinfa de Psihologia Muncii/Organizationala, a-Il-a
editie & “Conferinta de Psihologie Militard”, prima editie, Constanta, 28 — 30 aprilie, 1999.

Marcel lordache, Implicatiile somajului asupra familiei, “Zilele Psihologiei Timisorene”, a Vlil-a editie, Institutul de Studii si
Educatie Permanentd “Tibiscus”, Timigoara, 23 — 24 aprilie 1999.

Marcel lordache, Spiritul latin vs. civilizatia occidentald, “Al doilea simpozion de psihologie aplicatd”
internationala), S.I.P.A, Timisoara, 25 — 27 martie 1999.

Marcel lordache, Los espanioles — despre sociologia vietii cotidiene din Spania, “Dimensiuni teoretico-praxiologice in stiintele
sociale - Sesiunea Nationala de Comunicari din Domeniul Stiintelor Socio-Umane”, editia a VI-a, Timisoara, 9 decembrie 1998.

(cu participare
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26.

27.

28.

29.

30.
31.
32.
33.

34.

35.

36.
. Zoltan Bogathy si Marcel lordache, Proiect de cercetare privind problemele cu care se confrunta intreprinzatorii particulari

38.
39.
40.

41.

10.

Corina llin si Marcel lordache, $omajul de lunga durata — saracie si excludere sociala, sustinutd in cadrul Work-shop-ului cu
tema: “Saracia — o abordare psihosociald”, organizat de cétre Grupul de Cercetare a Campului Social al Catedrei de Psihologie, al
Universitaji “Al. . Cuza” din lasi, 15 — 6 octombrie 1998.

Marcel lordache (coordonator), Portretul ideal al candidatului la presedintie, “Zilele Psihologiei Timisorene”, a Vll-a editie,
Institutul de Studii i Educatie Permanenta “Tibiscus” - Timisoara & Universitatea Babes-Bolyai — Cluj-Napoca, Timisoara, 14 - 15 mai
1998.

Marcel lordache, Interes individual si interes de grup - o abordare interdisciplinara, a lll-a Sesiune Stiintifica Anuala, cu tema:
“Integrarea euroatlantica a Roméniei, interes national fundamental”, Institutul National de Informatji, Bucuresti, 27 — 28 martie 1998.
Corina llin i Marcel lordache, Analiza unui eveniment de pe piata muncii: Targul de forta de munca, sustinuta in cadrul Work-
shop-ului cu tema: “Schimbarea in cadmpul social’, organizat de cétre Grupul de Cercetare a Campului Social al Catedrei de
Psihologie, al Universitatji “Al. 1. Cuza” din lasi, 23 - 26 octombrie 1997.

Marcel lordache, Raport de evaluare a Targului de Forta de Munca, realizat la solicitarea Cama Consulting sr, Timigoara, 23 - 24
septembrie 1997.

Marcel lordache si Corina llin, Sperantd, teama, resemnare - ciclu complet de stari prin care trece un sociolog in formarea sa
in Romania de azi?, “Centenarul Sociologiei Romanesti” - Seminar internatjonal, lasi, 8 - 10 mai 1997.

Corina llin si Marcel lordache, Implicatiile specializarii universitare in stilurile de invatare, al V-lea Simpozion National (cu
participare internationald) - “Clinic si experimental in psihologie”, Timisoara, 11 - 12 aprilie 1997.

Marcel lordache, Caracteristici ale soferilor de taxi si ale clientilor acestora, “Primul Simpozion National de Psihologie Aplicatd”,
Timisoara, 13 - 15 martie 1997.

Corina llin i Marcel lordache, Admiterea - "Barometru™ universitar pentru prestigiul cui?, sustinuté in cadrul Work-shop-ului cu
tema: “Campul universitar si actorii sai", organizat de catre Grupul de Cercetare a Campului Social al Catedrei de Psihologie, al
Universitaji “Al. I. Cuza” din lagi, 31 octombrie - 1 noiembrie 1996.

Marcel lordache, Publicitatea si reclama o necesitate a vietii cotidiene, sustinuta in cadrul Satului de vacanta, organizat de catre
Asociatia Studentjlor in Stiinte Socio-Umane din Universitatea de Vest din Timisoara (A.S.S.S.U.U.T), Costinesti, iulie 1996.

Marcel lordache, Publicitate si comunicare - Lucrare de Licenta, iulie 1996.

din Banat, realizat la solicitarea Centrului de Inovare si Incubare al Afacerilor din Timisoara, iunie 1996.

Marcel lordache, Publicitatea si nevoile consumatorilor, “Sesiunea Nationald de Comunicari din Domeniul Stiintelor Socio-
Umane”, editia a lll-a, Timisoara, mai 1995.

Marcel lordache, Publicitatea o problema manageriala, (concluzii la cercetarea solicitatd de cétre Camera de Comert si Industrie
din Timisoara), “Sesiunea Nationala de Comunicari din Domeniul $tiintelor Socio-Umane”, editia a IV-a, Timisoara 9 — 12 mai 1996.
Marcel lordache, Radiografia unui manager performant, “Simpozionul National — Repere psiho-sociologice ale viitorilor manageri”,
Herculane, martie 1995.

Marcel lordache, Liderul formal si informal in microgrupul scolar, “Sesiunea de Comunicari Stiintifice cu Profil Socio-Umanist”,
Cluj-Napoca, octombrie 1991.

LUCRARI PUBLICATE

Marecel Iordache, ”Advantages and Disadvantages of Online Education: A Comparative Analysis”, publicati in volumul colectiv
”Challenges and Benefits of Learning and Teaching in Virtual Classrooms” - Presa Universitara Clujeana, ISBN 978-606-37-1912-7,
Cluj Napoca, 2023.

Marcel lordache, “Scoala ideala versus scoala reald. Idei de colaborare intre scoli si intre scoli si ONG-uri in contextul
educatiei interculturale”, publicata in volumul colectiv ,,Europa intre cei 15 si cei 25” (pp. 247 - 254), Editura Universitatji de Vest
din Timigoara, ISBN: 973-8433-84-3, 2004.

Marcel lordache, “O analiza functionala a discursului campaniei politice”, publicata in volumul colectiv “Comunicare profesionala
si traductologie 2002 - Lucrarile conferintei internationale” (pp. 18 — 21), Editura Orizonturi Universitare, ISBN: 973-8391-68-7,
Timisoara, 2003.

Marcel lordache, “Marketing si educatie la distanta”, publicatd in volumul colectiv coordonat de Liliana Elena Danciu “O speranta
si o alternativa. Educatia deschisa si la distanta ” (pp. 32 — 42), Editura Eurostampa, ISBN: 973-687-018-9, Timisoara, 2002.

Marcel lordache, “Principii de marketing aplicate in educatia adultilor”, publicatd in volumul colectiv coordonat de lon Al.
Dumitru & Marcel lordache “Educatia si invatarea la varsta adultd & Elemente de management si marketing aplicate in educatia
adultilor” (pp. 159 — 171), Editura Eurostampa, ISBN: 973-687-010-3, Timisoara, 2002.

Marcel lordache, “Dezvoltarea personala si invatarea la adult”, publicata in volumul colectiv coordonat de lon Al. Dumitru & Marcel
lordache “Educatia si invatarea la varsta adulta & Elemente de management si marketing aplicate in educatia adultjlor’ (pp. 31 - 39),
Editura Eurostampa, ISBN: 973-687-010-3, Timisoara, 2002.

Marcel lordache & Mihaela Andronic, “Prietenie sau afaceri? - studiu de caz”, publicata in “Revista de Psihologie Aplicata”
editata de Universitatea de Vest & Institutul de Studii si Cercetari Psihologice, ISSN: 1454-8062, Timisoara, Nr. 1, 2002.

Marcel lordache, “Analiza functionala in studiile asupra mass-media”, publicata in volumul colectiv “Comunicare institutionala si
traductologie” (pp. 42 — 46), ISBN: Editura Politehnica, Timisoara, 2002.

Marcel lordache, “Modele de analiza a eficacitatii campaniilor publicitare”, publicata in “Analele Universita{ii de Vest Timisoara,
Seria — Sociologie, Psihopedagogie si Asistenta Sociala” (pp. 59 — 68), nr. VI, 2001.

Marcel lordache, “Argumente in favoarea unui sistem functional de educatie a adultilor in Romania”, publicatd in “Revista de
Stiinte ale Educatjei” (pp. 55 - 61), Editura Eurostampa, ISSN: 1454 - 7678, Timisoara, anul 3, nr.1(4), 2001.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

Marcel lordache, “Portretul “ideal” al candidatului la presedintia Roméaniei din perspectiva electoratului din Timigoara”,
publicatd in volumul colectiv coordonat de Elena Zamfir & llie Bddescu & Catalin Zamfir: “Starea societatii romanesti dupa 10 ani de
tranzitie” (pp. 948 — 959), Editura Expert, ISBN: 973-8177-09-7, Bucuresti, 2000, volum editat cu ocazia Primului Congres National de
Sociologie si Asistentd Sociald din Roménia, Bucuresti, 14-16 decembrie 2000.

Marcel lordache, “Aspecte ale evolutiei publicitatii si reclamei” publicata in “Analele Universitatii de Vest Timisoara, Seria —
Sociologie, Psihopedagogie si Asistenta Sociala” (pp. 195 - 203), nr. VI, 2000.

Corina llin i Marcel lordache, “Somajul de lunga durata — saracie si excludere sociala”, publicatd in volumul colectiv coordonat
de Adrian Neculau & Gilles Ferreol “Aspecte psihosociale ale séraciei” (pp. 232 — 247), Editura Polirom, ISBN: 973-683-362-3, lasi,
1999.

Marcel lordache, “Metodologia studiilor de caz”, publicatd in “Revista de Psihologie Aplicatd” editatd de Universitatea de Vest &
Institutul de Studii si Cercetari Psihologice (pp. 127 — 134), ISSN: 1454-8062, Timisoara, Nr. 1, 1999.

Marcel lordache, “Interes individual si interes de grup - o abordare interdisciplinara”, publicatd in “Analele Universitatji de Vest
Timisoara, Seria — Sociologie, Psihopedagogie si Asistenta Sociala” (pp. 109 — 119), nr. V, 1999.

Romulus Dabu, Brigitta lelics, loan Pascuta, Marcel lordache si Sorin Pribac, “Un consumator informat este un consumator
protejat”, publicata la Editura Eurostampa, ISBN: 973-8027-05-5, Timisoara, octombrie 1999.

Corina llin si Marcel lordache, “Exista un “stil” de a invata?”, publicata in “Revista de $tiinte ale Educatiei” (pp. 53 - 55), Editura
Eurostampa, ISSN: 1454 - 7678, Timisoara, nr. 1, octombrie 1999.

Marcel lordache, “Agenda manageriala — model pentru stabilirea agendei de lucru a managerului”, publicatd in “Analele
Universitatii de Vest Timigoara, Seria — Sociologie, Psihopedagogie si Asistenta Sociald” (pp. 45 — 54), nr. IV, 1998.

Marcel lordache si Corina llin, “Speranta, teama, resemnare - ciclu complet de stari prin care trece un sociolog in formarea sa
in Romania de azi?”, publicatd in “Analele Universitatii de Vest Timisoara” (pp. 53 — 64), Seria — Sociologie, Psihopedagogie si
Asistenta Sociala, nr. I, 1997.

Corina llin i Marcel lordache, “Admiterea — “Barometru” universitar pentru prestigiul cui?“, publicatd in volumul colectiv
coordonat de Adrian Neculau “Campul universitar si actorii sai” (pp. 285 — 289), Editura Polirom, ISBN: 973-9248-94-2, lasi, 1997.
Marcel lordache, “Radiografia unui manager performant”, publicatd in volumul colectiv: “Repere psiho-sociologice ale viitorilor
manageri” (pp. 121 - 127), ISBN: Editura Helicon, Timisoara, 1995.

CARTI PUBLICATE

1. Brigitta lelics, Romulus Dabu, loan Pascuta si Marcel lordache, “Aspecte ale protectiei drepturilor consumatorilor”, Editura
Eurostampa, Timisoara, 2001, 224 pagini. (1.S.B.N. 973-8244-32-3)

COORDONARE VOLUM COLECTIV

1. lon Al. Dumitru & Marcel lordache “Educatia si invatarea la varsta adulta & Elemente de management si marketing aplicate in
educatia adultilor” (196 pagini), Editura Eurostampa, Timisoara, 2002. (ISBN: 973-687-010-3)

ARTICOLE PUBLICATE

o Marcel lordache, “Taximetristii si clientii lor: caracteristici psihosociale”, publicat in revista “Psihologia’, numerele 4 si 5, 1998,
ISSN: 1220-689X, editata de Societatea Stiinta si Tehnica S.A., Bucuresti.

o Marcel lordache, “Studentii, intre interes si ignoranta”, publicat in revista “Directii”, numarul 1/1998, ISSN: 1224-6913, editat de
Asociatia Studentjlor in Stiinte Socio-Umane din Universitatea de Vest din Timisoara.

o Marcel lordache, “Ajuta-te singur!”, publicat in revista “Agenda Somerului”, numarul 1, februarie - 1998, editat de Cama Consult SRL,
cu sprijinul Fundatiei Pentru O Societate Deschisa si a Uniunii Consortjul Local Timisoara.

Semnatura:
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