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PLAN DE INVATAMANT

Valabil incepand cu anul universitar 2025-2028

Facultate:

Ciclul de studii universitare:

Denumirea programului de studii universitare de licenta:

Denumirea calificirii! dobAnditi in urma absolvirii programului de studii:
Nivelul calificarii (conform CNC/CEC):

Titlul acordat:

Durata studiilor (in ani):

Forma de invataméant:

Limba de predare:

Locatia geografica de desfasurare a studiilor:

Facultatea de Sociologie si
Asistenta Sociala
Licenta
Asistenta sociala
Asistentd sociala
6
Licentiat in Asistentd sociala
3
Invatamant cu frecventa (IF)
Romana
Timisoara, Roméania

Incadrarea programului de studii in domenii de stiinta

Domeniul fundamental:

Ramura de stiinta:

Domeniul de studii universitare de licenta:

Denumirea domeniului larg de studii (conform DL-ISCED F-2013):
Denumirea domeniului restrans de studii (conform DR-ISCED F-2013):

Denumirea domeniului detaliat de studii (conform DDS-ISCED F-2013):

Stiinte sociale
Sociologie
Asistenta sociala

09 - Sanatate si asistentd sociala

092 - Ingrijire si asistenta
sociala
0923 - Asistentd sociala si
consiliere

! Calificarea (qualification) este rezultatul formal al unui proces de evaluare si validare, care este obtinut atunci cand
un organism/o autoritate competent/a stabileste ca o persoana a dobandit rezultate ale Invatarii corespunzatoare unor
standarde prestabilite. Calificarile dobandite de absolventii programelor de studii din Invatdmantul superior sunt
atestate prin diplome, prin certificate si prin alte acte de studii eliberate numai de cétre institutiile de invatamant
superior acreditate.
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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE
STUDII UNIVERSITARE

1. Misiunea programului de studii?

Programul de studii universitare de licentd Asistentd sociald isi asuma misiunea de
cercetare stiintifica si educatie prin activitati specifice mediului universitar:

— Formare initiala si continud la nivel universitar dezvoltata eficient incepand cu anul 1992,
in scopul dezvoltarii personale, a insertiei profesionale a absolventilor si a satisfacerii
nevoilor de competente ale mediului socio-economic.

— Cercetare stiintificd avansata in domeniului asistentei sociale, prin activitati de dezvoltare
si inovare realizate la nivel individual si colectiv, realizand o valorificare si diseminare
optima a rezultatelor obtinute.

— Implicare activd impreuna cu partenerii nostri in proiecte de interventie sociala in folosul
indivizilor, grupurilor si comunitatilor aflate 1n situatii de criza.

2 Misiunea §i obiectivele programului de studii trebuie sd fie in concordantd cu misiunea Universitdtii de Vest din
Timisoara i cu cerintele identificate pe piata muncii.

Conform Cartei universitare (articolul 5), misiunea generald a UVT este de cercetare stiintifica avansata
si educatie, generand si transferind cunoastere citre societate prin:

a) cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala si colectiva, in
domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti, al literelor, al artelor, prin asigurarea performantelor si dezvoltarii fizice
si sportive, precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora;

b) formare initiald si continua, la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, a insertiei profesionale a
individului si a satisfacerii nevoilor de competente ale mediului socio-economic.

UVT 1si asuma misiunea proprie de catalizator al dezvoltarii societatii romanesti prin crearea unui mediu
inovativ si participativ de cercetare stiintifica, de Invatare, de creatie cultural-artistica si de performanta sportiva,
transferand spre comunitate competente si cunostinte prin serviciile de educatie, cercetare si de consultantd pe care le
ofera partenerilor din mediul economic si socio-cultural.

Realizarea misiunii UVT se concretizeaza in (articolul 6 din Carta UVT):

promovarea cercetdrii stiintifice, a creatiei literar-artistice si a performantei sportive;
formarea initiala si continud a resurselor umane calificate si Inalt calificate;

dezvoltarea gandirii critice si a potentialului creativ al membrilor comunitatii universitare;
crearea, tezaurizarea si raspandirea valorilor culturii si civilizatiei umane;

promovarea interferentelor multiculturale, plurilingvistice si interconfesionale;

afirmarea culturii si stiintei romanesti in circuitul mondial de valori;

dezvoltarea societatii romanesti in cadrul unui stat de drept, liber si democrat.

secretariat@e-uvt.ro
WWW.uvt.ro



about:blank
https://drive.google.com/file/d/1ff6-EnpNYTrHLVRQnh8zfUQ1juz67fFL/view

Universitatea de Vest MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

2. Competente si rezultate asteptate ale invatarii formate in
cadrul programului de studii

A. COMPETENTE?

Competente-cheie?:
e CCl. Competente personale, sociale si de a invata sa inveti
e (CC2. Competente in domeniul stiintei
e CC3. Competente digitale.

Competente profesionale®:

e CPl. Identificare, culegere de informatii, documentare, evaluare si inregistrare a
informatiilor, analiza, evaluare si interventii specifice pentru reducerea riscurilor sociale de
la nivel individual, familial, de grup, comunitar si societal;

e CP2. Elaborare, implementare si evaluare a proiectelor, programelor si politicilor de
asistentd sociala pentru diferite categorii vulnerabile;

e CP3. Dezvoltarea serviciilor si activitdtilor de prevenire precum si a celor de suport
acordate beneficiarilor sistemului de asistenta sociala;

e CP4. Consultantd in accesarea resurselor comunitare pentru persoanele si grupurile sociale
excluse sau aflate in risc de excludere sociald (institutii, servicii, beneficii);

e CP.5. Consiliere si alte metode de interventie specializatd acordate in mediul familial sau
institutional (spitale, scoli, penitenciare, centre antidrog, institutii specializate de asistenta
sociala etc.) cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei sociale.

Competente transversale®:
a) Competente personale:

e CTI. Abordarea obiectiva si argumentatd atat teoretic, cat si practic, a unor situatii -
problema 1n vederea solutiondrii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si principiilor
specifice asistentei sociale;

3 Competenta (competence) reprezintd capacitatea doveditd de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte,
aptitudini si abilitati personale, sociale si/sau metodologice si alte achizitii constand in valori si atitudini, pentru
rezolvarea cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca sau de invétare, precum si pentru dezvoltarea
profesionald ori personala in conditii de eficacitate si eficienta.

4 Competentele-cheie pentru invdtarea pe tot parcursul vietii sunt acele competente de care au nevoie toti cetdtenii

pentru implinirea si dezvoltarea personald, ocuparea unui loc de munca, incluziune sociala si cetatenie activa, fiind
dezvoltate 1n perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii, incepand din copildria mica si pe tot parcursul vietii adulte,
prin intermediul invatarii formale, non-formale si informale.

5 Competentele profesionale reprezintd capacitatea de a realiza activitdtile cerute la locul de munca la nivelul calitativ
specificat in standardul ocupational. Acestea se dobandesc pe cale formala, respectiv prin parcurgerea unui program
organizat de o institutie acreditata.

® Competentele transversale reprezintd achizitiile valorice si atitudinale care depdsesc un anumit domeniu/program de
studii si se exprima prin urmatorii descriptori: autonomie si responsabilitate, interactiune sociald, dezvoltare personala
si profesionala.
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e CT2. Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionald si identificarea resurselor
si modalitatilor de dezvoltare personala si profesionala in scopul insertiei si adaptarii la
cerintele pietei muncii.

b) Competente interpersonale:
e (CT3. Aplicarea tehnicilor de munca eficienta echipe pluri-, inter- si transdisciplinare pe
diverse paliere ierarhice la nivel intra- si interorganizational.

c¢) Competente de cetatenie globala:
e CT4. Recunoasterea si respectarea diversitdtilor etnice si interculturale In interactiunile cu
beneficiarii si alti actori sociali.

B. REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII’

a) Cunostinte® - Conform Cadrului European al Calificarilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de licentd, presupun cunostinte avansate intr-un domeniu de munca sau de studiu,
care implica intelegerea critica a teoriilor si principiilor:

e RI1. Studentii/absolventii au cunostinte legate problemele si fenomenele sociale pentru a
facilita procesul de schimbare la nivel individual, de grup, organizational sau comunitar;

e R2. Studentii/absolventii cunosc cadrele juridice si politice adecvate pentru respectarea,
promovarea si protejarea drepturilor indivizilor, familiilor, grupurilor si comunitatilor;

e R3. Studentii/absolventii cunosc diversele categorii de populatii si grupuri vulnerabile
pentru diagnoza si analiza nevoilor sociale;

e R4. Studentii/absolventii dispun de cunostinte privind teoriile, metodele de cercetare si
interventie pentru elaborarea strategiilor de schimbare sociala;

e RS5. Studentii/absolventii dispun de cunostinte privind comportamentul uman.

e R6. Studentii/absolventii au cunostinte privind rolul asistentului social si identitatea
profesionala.

b) Abilititi® - Conform Cadrului European al Calificarilor (European Qualifications
Framework — EQF), rezultatele invatarii aferente nivelului 6 de calificare, corespunzator studiilor
universitare de licentd, presupun abilititi avansate, care denota control si inovare, necesare

7 Rezultatele invaarii (learning outcomes) inseamna enunturi care se referd la ceea ce cunoaste, intelege si este capabil
sa faca un cursant la terminarea unui proces de Invatare si care sunt definite sub forma de cunostinte, abilitati,
responsabilitate si autonomie.

8 Cunostingele (knowledge) inseamnd rezultatul asimilarii de informatii prin invitare. Cunostintele reprezintd
ansamblul de fapte, principii, teorii si practici legate de un anumit domeniu de munca sau de studiu. Cunostintele sunt
descrise ca fiind teoretice si/sau faptice. Cunostintele se exprima prin urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere si
utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.

® Abilitatea (skill) reprezintd capacitatea de a aplica si de a utiliza cunostinte pentru a duce la indeplinire sarcini si
pentru a rezolva probleme. Abilitatile sunt descrise ca fiind cognitive (implicand utilizarea gandirii logice, intuitive si
creative) sau practice (implicand dexteritate manuald si utilizarea de metode, materiale, unelte si instrumente).
Abilitatile se exprimad prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme, reflectie critica si
constructiva, creativitate si inovare.

secretariat@e-uvt.ro
WWW.uvt.ro



about:blank

Universitatea de Vest MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

pentru a rezolva probleme complexe si imprevizibile intr-un domeniu de munca sau de studiu
specializat:

e R7. Studentii/absolventii au capacitatea de a comunica prin mijloace scrise si orale cu
persoanele implicate, clienti, colegi sau alti actori sociali;

e R&. Studentii/absolventii pot aplica teoriile, tehnicile, metodele si instrumentele din
asistentd sociald pentru a spori bunastarea sociala a indivizilor, grupurilor, organizatiilor
sau comunitatilor;

e RO. Studentii/absolventii au capacitatea de a elabora, proiecta, coordona si implementa
masuri de interventie sociala la nivel micro, mezo/intermediar i macro;

e RI10. Studentii/absolventii au capacitatea de a colecta si organiza date relevante, de a aplica
gandirea criticd pentru a analiza si interpreta informatii bazate pe dovezi de la clienti sau
din alte surse;

e R11. Studentii/absolventii au capacitatea de a aprecia si evalua resursele individuale si
comunitare, precum si de a le integra in mod coerent in strategiile de interventie sociala;

e R12. Studentii/absolventii utilizeazd noile tehnologii, resurse digitale, comunicatii online
pentru a selecta, analiza si prezenta informatii cantitative si calitative specifice.

¢) Responsabilitate si autonomie! - Conform Cadrului European al Calificarilor
(European Qualifications Framework — EQF), rezultatele invatdrii aferente nivelului 6 de
calificare, corespunzator studiilor universitare de licenta, presupun gestionarea de activitati sau
proiecte tehnice sau profesionale complexe, prin asumarea responsabilitatii pentru luarea
deciziilor in situatii de munca sau de studiu imprevizibile $i asumarea responsabilitatii pentru
gestionarea dezvoltarii profesionale a indivizilor si a grupurilor:
e RI13. Studentii/absolventii au capacitatea de a lucra atat independent, cat si in echipa sau
in grup pentru a indeplini o sarcina specifica
e RI14. Studentii/absolventii au abilitdti de autoevaluare si practicd reflexivd privind
respectarea valorilor si principiilor eticii profesionale in luarea deciziilor.

3. Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii
e Asistent social - cod COR 263501

e Specialist in angajare asistata - cod COR 263507
e [nspector social - cod COR- 263512

4. Asigurarea traseelor flexibile de invatare in cadrul

programului de studii
Flexibilizarea programului de studii este asiguratd prin discipline optionale, discipline
facultative si discipline complementare.

10 Responsabilitate si autonomie (responsibility and autonomy) inseamna capacitatea cursantului de a aplica in mod
autonom si responsabil cunostintele si aptitudinile sale.
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Disciplinele la alegere (optionale) sunt propuse pentru semestrele 3 — 6 si sunt grupate in
pachete optionale, care completeaza traseul de specializare a studentului. Alegerea traseului se face
de catre student, Tnainte de inceperea fiecarui an universitar.

Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele 1-6 de catre Departamentul de
Asistenta sociala sau Facultatea de Sociologie si Psihologie, care gestioneaza programul de studii,
dar pot fi alese si din pachetele oferite de alte facultati ale UVT.

La Universitatea de Vest din Timisoara, toate planurile de ITnvatamant ale programelor de
studii universitare de licentd au prevazute n mod obligatoriu cate o disciplind complementara
care formeaza competente transversale, in fiecare dintre semestrele 3, 4 si 5, pe care studentii
le aleg dintr-o ofertd anuald de peste 160 de discipline din domenii diferite decat cel in care
studiaza (oferta de discipline complementare care genereazd competente transversale pentru
studentii de la programele de studii universitare de licentd de la UVT poate fi consultatd pe
platforma www.dct.uvt.ro). De asemenea, toate planurile de invatamant ale programelor de studii
universitare de licentd contin cu statut obligatoriu si disciplina Educatie fizica, pe o durata de patru
semestre, studentii avand posibilitatea de a opta pentru o gama larga de discipline sportive in
fiecare semestru.

In conformitate cu prevederile Regulamentului privind elaborarea planurilor de
invatamant pentru programele de studii de la Universitatea de Vest din Timisoara, pentru ca
studentii sd poata beneficia de credite pentru activitati de voluntariat in baza prevederilor Legii
invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare (articolul 127,
alineatul (9)), disciplina Voluntariat este disponibila in fiecare semestru n planurile de invatamant
ale tuturor programelor de studii universitare de licentd si de masterat, cu statut de disciplina
facultativa, cu un numar de 2 credite ECTS.

S. Activitatea profesionala si evaluarea studentilor

Drepturile, obligatiile si conditiile desfasurarii activitatii profesionale a studentilor la
Universitatea de Vest din Timisoara sunt reglementate prin Codul drepturilor si obligatiilor
studentului si Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor de la ciclurile de studii
universitare de licenta si de masterat din UVT, aprobat de Senatul UVT.

Forma si metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplind din planul de
invatamant se stabilesc prin fisele disciplinelor.

6. Examenul de finalizare a studiilor

In conformitate cu Regulamentul privind organizarea si desfisurarea examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licenta si de masterat la Universitatea de Vest din Timisoara,
aprobat de Senatul UVT, examenul de finalizare a studiilor universitare de licenta la orice program
de studii universitare de licenta organizat la UVT consta din doud probe:
* proba 1 de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate: 5 credite;
* proba 2 de elaborare si sustinere a rezultatelor lucrarii de licenta: S credite.

Tematica si bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a studiilor se
publica pe site-ul propriu al fiecdrei facultati si/sau pe site-ul UVT inainte de inceputul fiecarui an
universitar.
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Inscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionati de alegerea de citre
student a temei lucrarii de finalizare a studiilor in cel mult 60 de zile de la inceputul anului
universitar al anului de studii terminal.

Depunerea variantei finale a lucrarii de finalizare a studiilor pe platforma de e-learning se
face cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de data programata pentru inceperea examenului.

Fiecare lucrare de finalizare a studiilor va fi insotita, In momentul depunerii, de Raportul
de similaritate rezultat ca urmare a verificdrii originalitdtii lucrdrii de finalizare a studiilor
universitare printr-un soft specializat, pe platforma de e-learning a UVT.

Conform structurii anului universitar, la UVT examenele de finalizare a studiilor
universitare se pot organiza in 3 sesiuni, de regula in lunile iulie, septembrie si februarie.

7. Pregatirea pentru profesia didactica (daca este cazul)

Studentii care doresc sa opteze si pentru o carierd didactica in invatdmantul preuniversitar
trebuie sa parcurgad (complementar prezentului program de studii) si sa finalizeze Programul de
formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica si sa
obtina Certificatul de absolvire a acestui program. In Universitatea de Vest din Timisoara acest
program este organizat prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic
(DPPD) si poate fi urmat in paralel cu studiile universitare sau in regim postuniversitar. Pentru
mai multe informatii, accesati linkul: https://dppd.uvt.ro.
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LISTA DISCIPLINELOR STUDIATE, GRUPATE PE ANI
SI SEMESTRE DE STUDII

Anul de studii I
An universitar 2025-2026
Semestrul I Semestrul 1T

Nr. . ,C?d, Numar de ore/ Numar Numar de ore/ Numar

Disciplina C1 C2 disciplin . Ao de

crt. 5 saptamana de saptamana )
a credite credite

C S |L|P C S|L|P
Introducere in psihologie DF | DOB | S1AS1101 | 2 | 4

2. Introducere in sociologie DF | DOB | S1AS1102 | 2 1 4

Introducereolnvasmtenga DS | DOB | S1AS1103 > 5 5
socialad

Teorii si metode de
4. interventie in asistenta DS | DOB | S1AS1104 | 2 1 5
sociala (persoana si familie)

Elemente de medicind

5. s DS | DOB | SIAS1105 | 2 1 4
sociala
6. Practicé de specialitate 1 DS | DOB | S1AS1106 4 3
7. Limba strdind I (englezd, | ) | pop | g1A81107 2 2
francezd, germana)
Informatica sociala 1 DC | DOB | S1AS1108 2 2
Educatie fizica 1 DC | DOP | S1AS1109
10. Etied st integritate DC | DOB | SIASI1I0 | 1 1
academica
Consiliere profesionald si
11 . N . DC | DOB | S1AS1111 1 1
orientare 1n cariera
jp, | Diagnozasisolutionarea | o) g | gy gy 2 |2 5

problemelor sociale

13. Politici sociale DS | DOB | S1AS1202 2 1 4

Drept si legislatie in

14. . S DS | DOB | S1AS1203 2 1 5
asistenta sociala
15. Sistemul de asistenta sociala | DS | DOB | S1AS1204 1 1 4
16. Asistenta so.mala bazata pe DS | DoB | S1AS1205 ) 1 4
evidente

17. Practica de specialitate 2 DS | DOB | S1AS1206 4 3
g, | Limbastrdina2 (englezd, | | hop | g1Ag1207 2 2

franceza, germana)
19. Scriere academica DC | DOB | SIAS1208 1
20 Informatica sociala 2 DC | DOB | SIAS1209 2 2
21. Educatie fizica 2 DC | DOP | S1AS1210

Total 11 9 3|14 10 |9 ]34
: - — 30+2 30+1
Total ore didactice pe siptamana 27 26
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Discipline facultative
Semestrul I Semestrul 1T
e Cod Numar de ore/ | Numar | Numar de ore/ | Numaér
Disciplina C1 C2 N « A% < % A
disciplina saptamana de saptamana de
C|S|L | P | credite | C| S |L | P | credite
Voluntariat 1 DC DFA S1AS1112 60 2
Voluntariat 2 DC DFA S1AS1211 60 2
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Anul de studii I
An universitar 2026-2027
Semestrul I Semestrul 11
Cod Numar
Nr. e e e e Numir de ore/ | Numér | Numair de ore/
Disciplina C1 C2 disciplin e e Ao e e Ao de
crt. o saptamana de saptamana .
a dit credite
credite
C S |L|P C |S|L|P
j, | Metodologia cercetdriiin | ) g gy agoior | 2 | 4
stiintele sociale 1
2. Asistentasocialda | o | pop | giasai02 | 2 |1 4
persoanelor cu dizabilitati
3. Asistenta sociala a familiei | DS | DOB | SIAS2103 | 2 | 4
Organizarea si
4. managementul serviciilorde | DS | DOB | SIAS2104 | 2 | 4
asistentd sociala
Prevenirea consumului i
5. recuperarea persoanelor DS | DOB | STIAS2105 | 2 1 4
dependente de substante
6. | Tehnicidecomunicarein | o | poplgiagai06 | 2 | 2 3
asistenta sociala
7. Practicé de specialitate 3 DS | DOB | S1AS2107 4 3
8. Limba strdind 3 (englezd, | o | pop | g1as2108 2 2
francezd, germana)
9. Competente DC | DOP | S1AS2109 | 1 | 1 2
de antreprenoriat
10. Educatie fizica 3 DC | DOP | S1AS2110 1 1
j1, | Metodologiacercetdriiin | o) g | gy a9, 2 |2 5
stiintele sociale 2
12. Psihologie sociala DF | DOB | S1AS2202 2 1 4
Teorii si metode de
13. interventie in asistenta DS | DOB | S1AS2203 2 1 4
sociala (grup si comunitate)
14, | Spiritualitateinasistenta | o pop | gy ASa004 2 |1 3
sociala
15. Asistenta sociald a DS | DOB | S1AS2205 2 |1 4
persoanelor varstnice
Asistenta sociala in sistemul
16. ’ . DS | DOB | S1AS2206 2 1 3
de probatiune
17. Practica de specialitate 4 DS | DOB | S1AS2207 4 3
jg, | Limbastrdind 4 (englezd, | | hop | gy ag2208 2 2
franceza, germana)
Disciplind complementara
19. optionala care formeaza DC | DOP | S1AS2299 1 1 2
competente transversale 1
20. Educatie fizica 4 DC | DOP | S1AS2210 1 1
Total 13 10 1|4 13 (101 ] 4
- - ———— 30+1 30+1
Total ore didactice pe saiptamana 28 28
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Discipline facultative
Semestrul 1 Semestrul 1T
Disciplina c1 2 . C.od. ) Nufn{lf di Ofe/ Numar Nufnﬁf de: 0fe/ Numir
disciplina saptamana de saptamana de
C|S|L|P | credite | C|S | L | P | credite
Voluntariat 3 DC | DFA S1AS2111 60 2
Voluntariat 4 DC DFA S1AS2211 60 2

secretariat@e-uvt.ro
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Anul de studii III
An universitar 2027-2028
Semestrul I Semestrul 11
Numar
Nr. e e Cod Numir de ore/ | Numar Numair de ore/
Disciplina Cl1| 2 AR . e A < < A s de
crt. disciplina saptamana de saptamana .
credite credite
i
C|S|L|P C | S|L P
. Dezvoltare umana DF | DOB | S1AS3101 | 2 1 4
2. Prelucrarea statistica a datelor | DS | DOB | S1AS3102 1 2 3
Managementul si evaluarea
3. programelor de asistenta DS | DOB | S1AS3103 2 | 3
sociala
4. Consiliere in asistenta sociala | DS | DOB | S1AS3104 1 | 3
5. Servicil de protecie a DS | DOB | SIAS3105 | 2 | 1 3
copilului
6. Asistenta sociald a DS | DOB | SIAS3106 | 1 | 1 3
delincventilor
7. Practicé de specialitate 5 DS | DOB | S1AS3107 4 3
Abuz si V}(ﬂenga domestica. S1AS3108
Servicii de suport*
8 Asistenta sociala in scoala DS | DOP S1AS3109 ! ! 3
Politici de incluziune sociala S1AS3110
Disciplind complementara
9. optionala care formeaza DC | DOP | S1AS3111 1 1 2
competente transversale 2
10. Deontologie profesionala DS | DOB | S1AS3201 2 2 4
1, | FElaborareapropunerilorde | ol hop | gy Ag3r0n 2 |1 4
finantare in asistenta sociala
Asistenta sociala a
12. | persoanelor cu boli cronicesi | DS | DOB | S1AS3203 1 1 4
terminale
13, Drepturllc? (.)mu.lul. $1 strategii DS DOB S1AS3204 > 1 4
antidiscriminare
14. Management de caz DS | DOB | S1AS3205 2 1 4
s, Practica Vp?ntru c‘elabowrarea DS | DOB | SIAS3206 5 )
lucrarii de licenta
Asistenta sociala in spitale*® S1AS3207
16. | Adoptie si plasament familial | DS | DOP | S1AS3208 1 1 3
Grupuri sociale vulnerabile S1AS3209
17. | Psihopatologie si psihoterapie | DC | DOB | S1AS3210 1 1 2
Total 11 9 4 11 8 5
: - — 30 30
Total ore didactice pe siptamana 24 24

*Nota: Se vor alege 2 discipline optionale, din cele 3
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Discipline facultative
Semestrul I Semestrul 11
N Cod Numar de ore/ | Numar | Numar de ore/ | Numar
Disciplina C1 C2 N « A% < % A
disciplina saptamana de saptamana de
C|S|L|P | credite | C|S |L | P | credite
Voluntariat 5 DC DFA S1AS3113 60 2
Voluntariat 6 DC DFA ST1AS3211 60 2
Legenda
C1 criteriul continutului
C2 criteriul obligativitatii
DF discipline fundamentale
DS discipline de specializare
DC discipline complementare

DOB discipline obligatorii (impuse)

DOP discipline optionale (la alegere)

DFA discipline facultative

Cp competentd profesionala
CT competenta transversala

C activitate didactica de tip curs

S activitate didactica de tip seminar

L activitate didactica de tip laborator / lucrari practice
P activitate didactica de tip stagiu de practica

Codul disciplinei: <facultate><departament><nr. disciplina>

secretariat@e-uvt.ro
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BILANT GENERAL I
(dupa criteriul continutului)

Numar total de ore Total
Nr. crt. Tip disciplina Anul I Anul IT Anul IIT o/ s
total
Curs | S/L | Curs | S/L | Curs | S/L Ore | % din tota
1. Fundamentale 84 56 84 56 28 14 | 322 14,92%
2. De specializare 182 | 224 | 252 | 252 | 252 | 298 | 1460 67,66%
3. Complementare 14 | 168 | 28 | 112 28 | 26 | 376 17,42%
TOTAL 280 | 448 | 364 | 420 | 308 | 338 | 2158 100%
BILANT GENERAL 11
(dupa criteriul obligativitatii)
N Numar total de ore Total p d ¢andard
crl; Tip disciplina Anul I Anul IT Anul ITI o % din :e‘efi ;:ZSRZHC: ;
. re
Curs | S/L | Curs | S/L | Curs | S/L total P
85,82
1. Obligatorie 280 | 364 | 336 | 308 | 266 | 298 | 1852 (; -
0
. - 14,18 .
2. Optionala 0 84 28 | 112 | 42 40 306 o min. 10%
0
3. Facultative ~ o l120] - [120]| - |120| 240 | - | Nuinerdin caleulul
totalurilor
TOTAL 280 | 448 | 364 | 420 | 308 | 338 | 2158 | 100 -
Raport total ore de aplicare practica (S/L/P) / ore de curs 0,79
Responsabil program de studii, Director de departament, Decan,
Rector,

prof. univ. dr. Marilen Gabriel PIRTEA
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Corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii cu disciplinele complementare studiate
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Cunostinte
Studentii/absolventii au cunostinte legate problemele si fenomenele sociale pentru a facilita procesul de schimbare la nivel

individual, de grup, organizational sau comunitar.

Studentii/absolventii cunosc cadrele juridice si politice adecvate pentru respectarea, promovarea si protejarea drepturilor
indivizilor, familiilor, grupurilor si comunitatilor

Studentii/absolventii cunosc diversele categorii de populatii si grupuri vulnerabile pentru diagnoza si analiza nevoilor
sociale

Studentii/absolventii dispun de cunostinte privind teoriile, metodele de cercetare si interventie pentru elaborarea
strategiilor de schimbare sociald

Studentii/absolventii au cunostinte privind rolul asistentului social si identitatea profesionala.

Abilitati
Studentii/absolventii au capacitatea de a comunica prin mijloace scrise si orale cu persoanele implicate, clienti, colegi sau
alti actori sociali

Studentii/absolventii pot aplica teoriile, tehnicile, metodele si instrumentele din asistenta sociald pentru a spori bunastarea
sociald a indivizilor, grupurilor, organizatiilor sau comunitatilor.

Studentii/absolventii au capacitatea de a elabora, proiecta, coordona si implementa masuri de interventie sociald la nivel
micro, mezo/intermediar si macro.

Studentii/absolventii au capacitatea de a colecta si organiza date relevante, de a aplica gandirea critica pentru a analiza si
interpreta informatii bazate pe dovezi de la clienti sau din alte surse.

Studentii/absolventii au capacitatea de a aprecia si evalua resursele individuale si comunitare, precum si de a le integra in
mod coerent in strategiile de interventie sociala.

Studentii/absolventii utilizeaza noile tehnologii, resurse digitale, comunicatii online pentru a selecta, analiza si prezenta
informatii cantitative si calitative specifice.

Responsabilitate si autonomie
Studentii/absolventii au capacitatea de a lucra atat independent, cat si In echipd sau in grup pentru a indeplini o sarcind
specifica.

Studentii/absolventii au abilitati de autoevaluare si practica reflexiva privind respectarea valorilor si principiilor eticii
profesionale in luarea deciziilor
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Corelarea rezultatelor asteptate ale invatarii cu competentele-cheie, profesionale si transversale
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Rezultate asteptate ale invatarii

Competente-cheie

Competente profesionale

Competente transversale

Cunostinte

R1.Studentii/absolventii au cunostinte legate problemele si fenomenele sociale pentru a
facilita procesul de schimbare la nivel individual, de grup, organizational sau comunitar.
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R2. Studentii/absolventii cunosc cadrele juridice si politice adecvate pentru respectarea,
romovarea si protejarea drepturilor indivizilor, familiilor, grupurilor si comunitatilor

R3. Studentii/absolventii cunosc diversele categorii de populatii si grupuri vulnerabile
entru diagnoza si analiza nevoilor sociale

R4. Studentii/absolventii dispun de cunostinte privind teoriile, metodele de cercetare si
interventie pentru elaborarea strategiilor de schimbare sociala

RS5. Studentii/absolventii au cunostinte privind rolul asistentului social si identitatea
rofesionala.

comunitare, precum si de a le integra in mod coerent in strategiile de interventie sociala.

Abilitai - rrr - r 7]
R6. Studentii/absolventii au capacitatea de a comunica prin mijloace scrise si orale cu X X X X X X
ersoanele implicate, clienti, colegi sau alti actori sociali
R7. Studentii/absolventii pot aplica teoriile, tehnicile, metodele si instrumentele din
asistenta sociald pentru a spori bundstarea sociald a indivizilor, grupurilor, organizatiilor X X X X
sau comunitdtilor.
R8. Studentii/absolventii au capacitatea de a elabora, proiecta, coordona si implementa
masuri de interventie sociala la nivel micro, mezo/intermediar si macro. X X X X X
R9. Studentii/absolventii au capacitatea de a colecta si organiza date relevante, de a aplica
gandirea criticd pentru a analiza si interpreta informatii bazate pe dovezi de la clienti sau X X
din alte surse.
R10. Studentii/absolventii au capacitatea de a aprecia si evalua resursele individuale si X X . .
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invatarii

steptate ale

Rezultate aste

comunicatii online

R11. Studentii/absolventii utilizeaz

a noile tehnologii, resurse digitale,

entru a selecta, analiza si prezenta informatii cantitative si calitative specifice.
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Responsabilitate

a sau

in echip

t si

, ca

pacitatea de a lucra atdt independent

R12. Studentii/absolventii au ca

5

5

tru a indeplini o sarcina specific
R13. Studentii/absolventii au abilititi de autoevaluare si

h

a.

in grup pen

practica reflexiva privind

respectarea valorilor si principiilor eticii profesionale in luarea deciziilor
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